
八王子市立中学校ＰＴＡ連合会 会則 
最近の改正日 ２０２３（令和５）年 ６月１０日 

 

 

第１章 総則 

第１条（名称と設立） 

    本会は、八王子市立中学校ＰＴＡ連合会と称する。 

 ２  本会の設立は、昭和２３年６月２１日である。 

 

第２条（目的） 

    本会は、八王子市立中学校ＰＴＡ（以下、単位ＰＴＡという）相互の連携を基に健全な発展を

推進し、家庭、学校および地域社会における教育の振興を図ることを目的とする。 

 

第３条（方針） 

    本会の方針は次のとおりである。 

    （１）単位ＰＴＡの自主活動を尊重する。 

    （２）本会と目的を同じくする団体および校長会等と連携協力することができる。 

    （３）教育を本旨とする民主団体として、不偏不党自主独立を堅持し、一切の宗教、政治活動

を含めない。 

 

第４条（活動） 

    本会は、第２条の目的を達成するため第３条の方針に従い次の活動をする。 

    （１）単位ＰＴＡ相互の情報交換、連携づくり。 

    （２）教育、ＰＴＡに関する調査、研究活動。 

    （３）単位ＰＴＡに共通する課題の解決。 

    （４）人と組織の活力醸成を目指した研修活動。 

    （５）学校施設、設備等、教育環境の充実を図る活動。 

    （６）関係機関への建議。 

    （７）健全な教育と世論づくり活動。 

    （８）生徒、青少年の健全育成活動。 

    （９）広報、情報収集活動。 

    （10）その他、本会の目的達成に必要な活動。 

 

第５条（組織） 

    本会は、単位ＰＴＡをもって構成する。 

 

第６条（会員） 

    本会の会員は、第５条に所属する以下の者で構成する。会員の中から理事を委任し、役員を選

出する。（理事と役員に就いては、別章で定義する） 

    （１）単位ＰＴＡ正会員（全保護者） 

    （２）単位ＰＴＡ準会員（正会員終了後２年以内で単位ＰＴＡからの出向またはこれに準ずる

者） 

 

 

第２章 機関 

第７条（総会） 

    総会は本会の最高議決機関で、会務並びに予算・決算・役員の選出及び承認・会則の変更・そ
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の他重要事項の審議および議決を行う。 

 ２  総会は定期総会と臨時総会とし、定期総会は毎年６月に開催する。臨時総会は会長が必要と認

める時、または理事の過半数の要求をもって開催する。 

 ３  総会は、単位ＰＴＡの過半数の出席または委任状、もしくは議決権行使書をもって成立する。 

 ４  総会の議決は、出席もしくは議決権行使書の過半数によって決定する。 

 

第８条（理事会） 

    理事会は、総会に次ぐ決議機関であり、本会の全理事をもって構成され、主な任務を次のとお

りとする。 

    （１）総会の決定事項の処理。 

    （２）重要会務計画および施行に関する事項の決定およびその処理。 

    （３）総会へ提出する資料の作成。 

    （４）その他の重要事項の処理。 

 ２  理事会は、運営委員会の決定により会長が召集し開催される。 

 

第９条（運営委員会） 

    運営委員会は、本会の会長、副会長、書記、会計、監事、事業担当役員、顧問、会計校副校長、

会長校副校長、担当副会長をもって構成され、主な任務を次のとおりとする。 

    （１）総会並びに理事会決定事項の処理。 

    （２）会務の企画、立案および施行。 

    （３）理事会に付議すべき事項の検討。 

    （４）関係機関、団体等と連携。 

    （５）その他、会務運営上必要な事項の検討。 

 ２  運営委員会は、会長が招集し開催される。 

 

第１０条（役員会） 

    役員会は、本会の会長、副会長、書記、会計、事業担当役員をもって構成され会務の運営 

にあたる。 

 ２  役員会は原則として会長が召集し開催される。 

 

第１１条（議決） 

    特に定めのない限り、本会の機関の議決は、出席者の過半数の賛成を必要とする。 

 

 

第３章 理事 

第１２条（理事） 

    単位ＰＴＡは、本会の理事を選出しなければならない。 

 ２  理事の任期は定期総会から次の定期総会までとするが、再任は妨げない。 

 

 

第４章 役員 

第１３条(役員の種別および数) 

    ①会長     １名 

    ②副会長    ４名（原則各ブロックより選出されたブロック長） 

    ③書記     ２名 

    ④会計     １名 

    ⑤事業担当役員 ４名（原則各ブロックより選出された副ブロック長） 
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第１４条（役員の選出） 

    役員は総会で会員より選出する。 

 ２  役員の選出にあたり理事会は候補者を総会に提案する。 

 ３  理事会は候補者の選考を行うため選考委員会を設置する。なお、選考委員には運営委員会構成

員の数名があたる。 

 ４  役員の任期中、事故等により退任者ある時は、理事会の承認を得て補充する。 

 

第１５条（役員の任期） 

    役員の任期は次年度定期総会までとし，再任を妨げない。ただし、補充された役員の任期は前

任者の残任期間とする。 

 

第１６条（役員の任務） 

    会長は本会を代表し、会務を総括する。 

 ２  副会長は会長を補佐し、会長が事故ある時はその任務を代理する。なお、副会長は総会の承認

を経てブロック長が務める。 

 ３  書記は、本会の機関を含む会議の資料・議事録を作成する。 

 ４  会計は本会の資産の管理ならびに会計事務を処理し、その決算を総会に報告する。 

 ５  事業担当役員は、担当する事業を円滑に遂行し、その状況を本会機関に報告する。なお、事業

担当役員は総会の承認を経て副ブロック長が務める。 

 

第１７条（専門役員） 

    本会は役員の他に次の専門役員を置くことができる。 

    ①監事    ３名まで 

    ②顧問    校長会、副校長会より若干名 

    ③相談役    ３名まで 

    ④担当副会長 必要に応じ任命 

 ２  監事は、理事または役員経験者から総会の承認を経て 2名以上選出する。会計および会務の執

行状況を監査し、その結果を総会に報告するとともに、必要に応じて本会の機関に出席すること

ができる。 

 ３  顧問は校長会・副校長会より若干名を選出する。会長の要請に従い本会の機関に出席すること

ができる。 

 ４  相談役は、本会役員および専門、役員経験者より理事会の承認を経て任命することができる。

相談役は本会役員を補佐し、会長の要請に従い本会の機関に出席することができる。 

 ５  担当副会長は、本会会員から運営委員会が承認を経て任命する。担当副会長の任務は出向を含

めた会長特命事項とし、本会機関などを通じて担当事項の報告および協議を行い、担当出向先へ

の意見反映を行う。 

 ６  専門役員の任期は定期総会から次の定期総会までとするが、再任は妨げない。ただし、補充さ

れた専門役員の任期は前任者の残任期間とする。 

 

 

第５章 ブロック 

第１８条（ブロック） 

    単位ＰＴＡを別表１のとおり、４つのブロックに分ける。ブロックが変更となった場合は、直

近の理事会で報告しなければならない。 

 ２  ブロックごとにブロック長と副ブロック長を各 1名おく。 

 ３  ブロック長はブロック会議を開催し、ブロックの意見を本会の機関に反映させる。副ブロック

長はブロック長を補佐する。 

 ４  ブロック会議は、地域の単位ＰＴＡ活動における情報収集と情報交換、意見交流のほか、本会
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で定められた方針のもと、本会の機関で承認または決定された事項、事業等を遂行するために会

議を開催する。 

 

 

第６章 事業 

第１９条（事業の名称および構成、分担） 

    本会は第３条の方針のもと、第４条の活動に従い、次の事業を各ブロックが分担する。 

 ２  担当するブロックは、事業の企画、立案を行い、運営会議、理事会の承認を経てこれを 

推進する。 

 ３  原則として各事業は次年度総会までとし、事業内容等は次のとおりとする。 

    （１）総務事業 

●教育、ＰＴＡ、学校施設、設備等に関する調査、研究をし、予算に関する要望を取りまとめ

るなど、次年度へ向けての提言書類を作成 

●役員会と協力し総会および歓送迎会の企画・運営 

●その他必要な活動 

    （２）広報事業 

●広報発行、中Ｐ連ニュースの発行など 

●各単位ＰＴＡ広報誌作成の情報提供 

●教育に関するアンケート調査など 

●中Ｐ連公式ＨＰおよび中Ｐ連公式ＳＮＳなど情報提供ツールの運営 

●その他必要な活動（教育委員会定例会の傍聴含む） 

    （３）文化事業 

●時代に対応した各種事業の企画立案と推進  

●中教研事業などの後援 

●会員、単位ＰＴＡ役員、本部役員を対象とした研修会、講演会の開催 

●その他必要な活動 

    （４）特別事業 

●中学校駅伝大会を中体連と共催で実施 

●単位ＰＴＡ会長、副会長等、情報交換会の運営 

●その他必要な活動 

 

 

第７章 会議の議決 

第２０条（議決） 

    本会の全ての会議の議決は、出席者の過半数の賛成を必要とする。 

 

 

第８章 会計 

第２１条（経費） 

    本会の経費は、会費、市補助金、雑収入等の収入による。 

  ２ 本会の会費は、各単位ＰＴＡにおいて分担する。その額は総会において決定する。 

  ３ 市補助金は第６章の事業を行う資金の一部とする。 

 

第２２条（予算） 

    本会の経理は、総会で決議された予算に基づいて行われる。 

 

第２３条（決算） 

    本会の決算は、監事の監査を経て総会に報告される。 



5 

 

 

第２４条（会計年度） 

    本会の会計年度は、毎年 4月 1日に始まり翌年 3月 31日に終わる。 

 

第２５条（会計事務） 

    本会の会計事務および預貯金口座管理を、会計担当理事とその所属校の副校長が行う。銀行な

どの登録で必要となる八王子市立中学校ＰＴＡ連合会の住所は会計担当校の住所とする。 

 

 

第９章 事務局 

第２６条（事務局） 

    原則として、本会の会長所属校に事務局を置く。その事務局統括は会長所属校の副校長または

事務局員が行うものとする。 

 ２  本会に、理事会の承認を経て運営委員経験者または単位ＰＴＡ役員から若干名の事務局員を置

くことができる。 

 ３  事務室は教育委員会と協議の上、所属校以外の場所にも設置できる。 

 ４  事務局員は理事会の承認を経た上で有償とすることができる。 

 

 

第１０章 個人情報の取り扱い 

第２７条（個人情報の取扱い） 

    本会の活動を推進するために必要とされる、個人情報の取得や利用・管理については「個人情

報取扱に関する基本方針」「個人情報取扱方法」を別途規程に定め、適正に運用するものとする。 

 

第１１章 会則の変更 

第２８条（会則の変更） 

    この会則は総会において変更することができる。 

 

第１２章 細則 

第２９条（細則の制定および変更） 

    本会の運営に必要な細則は理事会で定める。理事会は、細則を制定または変更した時、その後

開かれる最初の総会に報告しなければならない。 

 

付則 

    本会則は平成 ７年 ６月 ３日より施行する。 

    本会則は平成 ８年 ６月 １日に一部改正。 

    本会則は平成１０年 ６月 ６日に一部改正。 

    本会則は平成１３年 ６月 ２日に一部改正。 

    本会則は平成１４年 ６月 １日に一部改正。 

    本会則は平成１５年 ６月 ７日に一部改正。 

    本会則は平成１６年 ６月１２日に一部改正。 

    本会則は平成１９年 ６月１６日に一部改正。 

    本会則は平成２０年 ６月２１日に一部改正。 

    本会則は平成２１年 ６月２７日に一部改正。 

    本会則は平成２２年 ６月２６日に一部改正。 

    本会則は平成２６年 ６月２１日に一部改正。 

    本会則は平成２７年 ６月２０日に一部改正。 

    本会則は平成３０年 ６月１６日に一部改正。 
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    本会則は令和 元年 ６月２２日に一部改正。 

    本会則は令和 ４年 ６月２５日に一部改正。 

    本会則は令和 ５年 ６月１０日に一部改正。 

 

 

細則 

第１条（特別委員会設置について） 

    本会の事業を推進するに必要と思われる場合において、理事会の承認を経て特別委員会を設置

することが出来る。 

第２条（交通費について） 

    出向に伴う交通費については、実費相当を支給する。 
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別表１（第１８条関係） 

ブロック 学校名 

１ブロック 第一中、いずみの森、第四中、第五中、第六中、石川中、打越中、ひよどり山中 

２ブロック 第二中、元八王子中、四谷中、横川中、城山中、恩方中、川口中 

３ブロック 第七中、横山中、長房中、椚田中、由井中、浅川中、陵南中 

４ブロック 松が谷中、中山中、宮上中、別所中、上柚木中、松木中、鑓水中 
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慶弔規定 
 

第１条 

    本会は、弔意慶祝見舞いならびに退会に関する規定を次の如く定め、会員の誠意を示すものと

する。 

第２条 

    この規定における弔事の範囲とは、別表の通りとする。 

 

第３条 

    退任、退職する役員・各単位ＰＴＡ会長に理事会で協議決定し感謝状・額・記念品を贈ること

ができる。この事項については、可能な限り定期総会の席上において贈るものとする。 

 

第４条 

    緊急の場合は役員で処理し、事後に承認を得るものとする。 

 

付則 

    この規定は平成 ５年 ６月１１日より実施する。 

    この規定は平成 ８年 ６月 １日に改正。 

    この規定は平成１４年 ６月 １日に改正。 
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別表（第２条関係） 

 

花又は香

典 
香典 弔電 

連絡 

役員 会員 

中Ｐ連 

本部役員 

本人 10,000  ○ ○ ○ 

配偶者  5,000  ○  

父母 
同居  5,000  ○  

非同居   ○   

子  5,000  ○  

各単Ｐ会長 

顧問・相談役 

担当副会長 

本人 10,000  ○ ○ ○ 

配偶者  5,000  ○  

父母 
同居  5,000  ○  

非同居   ○   

子  5,000  ○  

各校長 

（行政関係者） 

市長・教育長 

学校・社会教育部長 

社会教育課長・係長 

本人 10,000   ○  

配偶者  5,000  ○  

父母 
同居   ○   

非同居   ○   

子    ○   

都中Ｐ会長 本人   ○   

 

注：表中の「非同居」とは市外在住を表す。なお、上記の弔意を受けた場合の返礼は行わない。 
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個人情報取扱に関する基本方針 
 

（１）八王子市立中学校ＰＴＡ連合会(以下「本会」という)は、個人情報保護に関する法令等を遵守す

るとともに、本会において取得・保持する個人情報については個人情報保護法に則って運用管理

を行い、かつ、その活動において個人情報の保護に努める。 

 

（２）本会が取得、保有する個人情報の適正な取り扱いを定めるとともに、本会において取得・保持す

る個人情報についてはその利用目的を明示して取得・保持し、その取扱方法については、適宜の

方法で会員に周知する。 

 

（３）本会が取得・保持している個人情報について、当該個人から開示請求があった場合には本会にお

いて誠実に対応するとともに、その訂正・削除の要請があつた場合も本会において適切に対応す

る。 
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個人情報取扱方法 
 

第１条（目的） 

    この個人情報取扱方法は、八王子市立中学校ＰＴＡ連合会(以下「本会」という)が取得・保有

する個人情報の適正な取り扱いを定めることにより、事業の円滑な運営を図るとともに、個人情

報に関する会員の権利・利益を保護することを目的として制定する。 

 

第２条（指針） 

    本会は個人情報保護に関する法令等を遵守するとともに、個人情報保護法に則って運用管理を

行い、活動において個人情報の保護に努めるものとする。 

 

第３条（周知） 

    本会において取得・保持する個人情報の取扱方法については、総会資料または通知など適宜の

方法により会員に周知する。 

 

 

第４条（使用目的） 

    本会では個人情報を次の目的のために利用する。 

    （１）本会役員・委員・理事名簿などの作成 

    （２）本会の事業に関する文書などの連絡 

    （３）会費請求、管理等のための連絡 

 

第５条（個人情報の取得） 

    本会が取り扱う個人情報及びその利用の同意については、会長宛に書面で提出された次の事項

とする。 

    （１）氏名 

    （２）電話番号・メールアドレス 

    （３）その他必要とするもので同意を得た事項 

 ２  前項の規定にかかわらず、要配慮個人情報等を収集する場合は、あらかじめ別途本人の同意を

得るものとする。 

 

第６条（同意の取り消し） 

    会員は、個人情報の取得に同意した場合であっても、その後の事情により個別の事項・項目ま

たは全ての事項・項目について、その同意を取り消すことができる。 

 ２  不同意申し出があった場合、本会は直ちに該当する個人情報を廃棄または削除しなければなら

ない。ただし、名簿等として既に配布しているものについては、削除の連絡をすることでこれに

替える。 

 

第７条（管理・保管） 

    個人情報は、本会役員が適切な状態で保管し適正に管理する。 

 ２  不要となった個人情報は、適正かつ速やかに廃棄する。 

 

第８条（第三者提供の制限） 

    本会は、次に挙げる場合を除き、あらかじめ本人の同意を得ないで、個人データを第三者に提

供してはならない。 

    （１）法令に基づく場合 

    （２）人の生命、身体または財産の保護のために必要がある場合であって、本人の同意を得る

ことが困難であるとき 
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    （３）公衆衛生の向上または児童の健全育成の推進のために特に必要がある場合であって、本

人の同意を得ることが困難であるとき 

    （４）国の機関もしくは地方公共団体またはその委託を受けた者が法令の定める事務を遂行す

ることに対して協力する必要がある場合であって、本人の同意を得ることにより当該事

務の遂行に支障を及ぼすおそれがあるとき 

 

第９条（秘密保持義務） 

    本会会員は、職務上知ることができた個人情報をみだりに他人に知らせ、又は不当な目的に使

用してはならない。その地位を退いた後も同様とする。 

 

第１０条（情報開示等） 

    本会は、本人から、個人情報の開示、利用停止、追加、削除を求められたときは、法令に沿っ

てこれに応じる。 

 

第１１条（漏えい時等の対応） 

    個人情報データベースを漏えい等(紛失含む)したおそれがあることを把握した場合は、直ちに

本会役員に報告する。 

 

第１２条（改正について） 

    この取扱方法は法令の改正または実務上の不備が発生した場合には、本会役員会で協議・検討

し、改定することができる。 

 ２  取扱方法を改定した場合は、第３条に定める周知の方法をもつて会員へ周知するものとする。 

 

付則 

    本取扱方法は平成３０年 ６月１７日より施行する。 

    本取扱方法は令和 元年 ６月２２日に一部改正。 

 


